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Lernarchitekturen: Projekt

2011-2021: BMBF-Projekt ,Selbstlernforderung als Grundlage®, angesiedelt am
DISC, mit Arbeitsbereich ,physische und virtuelle Lernrdume und deren Ubergdnge®
sowie E-Learning (Online-Lernumgebungen) als ubergreifendes Thema

(XX} ® o P -
e
Trainings
Diemersteiner Lerncoaching Lernraume
Selbstlerntage

E-Learning
(Umgebung und Angebote)

Inhaltliche Verankerung in Fachbereiche und Fachkultur (Kooperation mit Fachbereichen)
e Verschrankung mit universitaren Studienorientierungs- und QualifizierungsmaBnahmen
» Lernraumgestaltung: Ausgestaltungskonzepte und physisch-virtuelle Ubergénge

Entwicklungen

Webseite des Projekts: www.uni-kl.de/slzprojekt/

Dr. Dorit Giinther 4
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Lernarchitekturen: Projekt

= SoSe 2014 sowie 2018: DISC/Projekt mit Fachbereich Architektur: Zwei studentische
Entwurfswettbewerbe ,Haus des Lernens” und ,Pfaffenberg Learning Center”

= Mehrere Workshops zum Thema Lernarchitekturen (Konzept Learning Center),
Expertise von Katja Ninnemann zu campusweiter Lernraumstrategie

= Februar 2015: Fachtagung ,Selbstgesteuert, kompetenzorientiert und offen?!” mit
Thema Lernarchitekturen (Arnold/Lermen/Gunther 2016)

= Glnther: Mitarbeit in der ,AG Raumkonzept”“ des TUK Vizeprasidenten fir Forschung
und Technologie, gemeinsam mit Universitatsbibliothek (UB) (2017-2018)

= GuUnther: Mitarbeit in ad-hoc-Arbeitsgruppe des HFD 2018-2019 (Gunther et al. 2019)
= Juli 2018 Studierendenbefragung ,Lern(T)RAUME" (Glinther 2021)

=  QOktober 2020: Online-Fachtagung ,(Selbst)Lernunterstitzung an Hochschulen -
wieso nochmal?“ mit Thema Lernarchitekturen (Haberer/Glinther/Kohler 2023)

= Beratung der UB: Neugestaltung der Bereichsbibliothek Mathematik/Physik
= Moblierung des Foyers 57 an der TUK (Sitzlandschaft, Meeting & Learning Spaces)

=  Konzeption und Durchfuhrung von Lehr-Lernszenarien in virtuellen Raumen (eDSL)

Dr. Dorit Glnther 5


https://www.uni-kl.de/slz/online-angebote
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Lern(T)RAUME I'E mmssommay

Studierendenbefragung TUK

flexibel 0a
EIgenes Gruppena beut

Notebook Winsche Regeln

Studierende |
WLAN CaMPUS siione §
Lernraume "™

angenehme Atmosphare
Steckdosen

Moblierung
mehr Platz

.= Befragte: Studierende der TU Kaiserslautern (TUK)

= Inhalte des Online-Fragebogens: Lerngewohnheiten
‘ und Nutzung der Lernraume auf dem Campus der
TUK, Wunsche fur die Verbesserung der Raume

= Befragungszeitraum: 24. Juli bis 30. September 2018
= Rucklauf: 1034 beendete Fragebogen

= Durchfuhrung: BMBF-Projekt ,Selbstlernforderung
als Grundlage” (Webseite: www.uni-kl.de/slzprojekt)

Ergebnisse der Studierendenbefragung
.Wie sehen lhre Lern(T)RAUME aus?” (2018)

zu Lernriumen an der Technischen = Zielsetzung: Uberblick Uber die Lerngewohnheiten
SR und die damit verbundenen Raumbedarfe der
Prasenzstudierenden der TUK zu erhalten, um somit
T s die Lernraumsituation auf dem Campus der TUK

Durcagefinr e Ratraer dee SMES Fropedn  leitwisnvarderang aa Cranetage” DISTANCE AND ND{P{ DEN'

Bas oS besser einschatzen zu konnen.

Download

Dr. Dorit Glinther 6


http://www.uni-kl.de/slzprojekt
https://nbn-resolving.org/urn:nbn:de:hbz:386-kluedo-64766
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Ergebnisse, Handlungsempfehlungen

=  Lernraum-Portfolio erweitern
Lernraumangebot in den Bibliotheken erweitern
= Dezentrale Lernorte starken

= Raumausstattung verbessern: flachendeckend WLAN und Strom fur digitale
Endgerate; flexibles Mobiliar, grofde Tische fur analoge und digitale
Arbeitsmaterialien

= Zusammenhang von Lehr-Lern-Kultur und Raumgestaltung berucksichtigen, z. B.
Verzahnung von formellen und informellen Settings und zugehorigen Raumen,
Ubergange in virtuelle Lernrdume einplanen

= Aufdenbereiche auf dem Campus als Lern- und Regenerationsorte aktivieren

= Hochschulweite Lernraumstrategie entwickeln mit interdisziplinarem Team aus
Expertinnen und Experten unter Einbeziehung der Studierenden

Dr. Dorit Glnther
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Lernraume und Digitalisierung

= Hochschulleitung: Prozess fiir ,Digitalstrategie Studium und Lehre”

= DISC/eTeaching Service Center (seit 2006): berat Lehrende bei der Konzeption und
Durchfuhrung digitalisierter Lehre; technischer Support

= Zentral und dezentral: Ausstattung der Horsale mit Aufzeichnungstechnologie

= RefQLS und ZfL: Befragung Studierender und Lehrender der TUK zu digitaler Lehre
im WiSe 2021/22

= CampusPlus: Campus mit Outdoor Lernraumen ausstatten (Qutdoor Universitat)

= Universitatsbibliothek: Pilotprojekt in der Bereichsbibliothek Mathematik/Physik
mit Sitzlandschaft fur informelles Lernen

= DISC: Aktivierung von Foyer 57 durch Moblierung als Lern- und Begegnungsort

= Kooperation mit ODPfalz: In kompetenzorientierten Seminaren (z. B. SELF!IDEE)
wird das e4 lab fur kollaboratives und kreatives Arbeiten genutzt

= Kooperation FB Physik mit DfKI: Immersive Quantified Learning Lab (iQL)

Dr. Dorit Glnther 8


https://www.campusplus.uni-kl.de/angebote/outdoor-universitaet
https://www.offenedigitalisierungsallianzpfalz.de/
https://www.uni-kl.de/slz/kooperationen
https://www.e4lab-kl.de/
http://www.iql-lab.de/
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3DyRaum in Mozilla
Hubs: Foyer 57 des
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TUK, Foyer 57, Januar 2022 (Fotos: Dorit Glnther)
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https://p3d.in/IMAZP

p il  TUK: Aktivitaten [ e
Bereichsbibliothek: Sitzlandschaft

S —

TU Kaiserslautern, Bereichsbibliothek Mathematik/Physik,
Januar 2022 (Fotos: Dorit Gunther)




prEeaall  TUK: Aktivitaten T s
Perspektive: Foyer 46 verbessern

TU Kaiserslautern, Foyer Gebaude 46, Dezember 2015
(Fotos: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glinther
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TUK Outdoor Universitat JF pconsc wvessmo

CampusPlus Webseite mit Infos zur TUK Outdoor Universitat: Aufdenraume zum Lernen aktivieren

» T UK «
OVTDOOR

UNIVERSITAT

€D ARCHIBALD
@) HILDEGARD
€D HELWGA

@ BARBEL

© ECKHARD

@ HORST

) GONNHART
€ WALDTRAVT

MIT UNTERSTUTZLUNG VON

OUTDOOR

LERN
RAVME
=

OVUTDOOR
LEARNING SPACES

Q@oooo U poooeel
SBocodoo

L oo o

@uuo‘a pgacC

A@R B TECHNISCHE UNIVERSITAT
4% § = KAISERSLAUTERN

12


https://www.campusplus.uni-kl.de/angebote/outdoor-universitaet

i q

Learning Center

Learning Spaces (Lernlandschaft) Innovators’ Place (Ideenmarktplatz)
treffen - erleben - reflektieren zeigen - diskutieren - kooperieren

Zielsetzung: Studierende werden in ihrer Kompetenz- und
Personlichkeitsentwicklung gefordert

Dr. Dorit Glinther 13



DISTANCE AND INDEPENDENT - ,

Learning Center

Education Lab Fortlaufend Beforschen und
verandern - probieren - Weiterentwickeln
innovieren Immer im Wandel

In flexiblen Raumlichkeiten werden neue didaktische
Konzepte im Zusammenspiel von Medien und

Prasenz entwickelt, erprobt und beforscht.

Dr. Dorit Glinther 14
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Lernarchitektur wird hier als theoretischer Uberbegriff verwendet, der die
Wechselbeziehung von Architektur und Padagogik - oder auch
padagogischer Architektur - erklart.
Die Architektur passt sich der Padagogik an - nicht umgekehrt. Somit kann
Padagogik Raume aktiv in Lernprozesse einbeziehen und sie
lernbedarfsorientiert gestalten.
Lernarchitektur unterstitzt padagogische Prinzipien, indem sie zunachst
weitestgehend nutzungsneutral ist, Kreativitat fordert und ermaoglicht
sowie Wertschatzung fur die Nutzenden ausdruckt.

(Gunther et al. 2019, S. 10)

,Lernarchitekturen an Hochschulen® kann verstanden werden als eine
ganzheitliche Lernraumgestaltung, die strukturelle und organisationale
Planung sowie und padagogische Aspekte miteinbezieht.

Dr. Dorit Glnther 16
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Lernraumgestaltung wird hier als Unterbegriff der Lernarchitektur verwendet
und druckt vor allem die praktische Umsetzung und Ausgestaltung von
Lernraumen nach padagogischen Prinzipien aus.

Lernraum wird begrifflich als physischer oder virtueller (Handlungs-) Raum
verwendet, der eine soziale Dimension beinhaltet. Ein Lernraum stellt nicht nur
einen lokalisierbaren physischen Ort dar, der einfach existiert, sondern entsteht in
Abhangigkeit der Wahrnehmung und des Handelns von Menschen, also der
Lernenden und Lehrenden (vgl. Martina Low (2001) Raumsoziologie).

Lernumgebung erweitert die Bezeichnung eines fixierbaren Lernortes um
variable Situationen, in denen - auch mit anderen Lernenden - gelernt wird. Da
der Begriff des Lernortes haufig zu sehr auf einen lokalisierbaren physischen Ort
beschrankt Verwendung findet, wird hier der Begriff der Lernumgebung genutzt,
da jeder Ort ein Ort des Lernens sein kann.

(Gunther et al. 2019, S. 10)

Dr. Dorit Glnther 17
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Raum und Lehren/Lernen

»Ich ziehe mein Lehrkonzept durcr?
welchem Raum, zur Not auch im Wasser!“

mein didaktisches Konzept!”

Mediacampus Frankfurt: Die ,PIPER Lounge® 18
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Raum als 3. Padagoge I Enasme

,Die anderen Kinder sind der erste Padagoge.
Lehrer sind der zweite und
der Raum ist der dritte Padagoge.”

(Loris Malaguzzi,
Mit-Begrunder der Reggio-Padagogik, ab 1970)

Ein gut gestalteter Lernraum sollte eine Einladung sein zum Lernen - und
eine Atmosphare schaffen, in der man sich wohl fuhlt, die ausdruckt, dass
die Menschen darin willkommen sind,
respektiert und wertgeschatzt werden.

19
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Welche Faktoren beeinflussen, ob sich ein Raum zum Lernen eignet?
= Raumliche Bedingungen (Platz, Mdbel, Gerausche, Licht...)

= Der Raum kann Aufforderungscharakter haben, also die Nutzenden zu bestimmten
Aktivitaten animieren oder andere unterbinden.

= Architekt*in kann bestimmte Ideen in Raume einschreiben (vgl. anthroposophische
|ldeen in Waldorf-Schulbauten); diese sind fur Nutzer*innen i.d.R. herauslesbar.

= Soziale Interaktion: Was tun die Personen im Raum? Hat jemand eine didaktische
Intention? Wer mochte oder muss lernen?

= Der Raum wird von Akteur*innen und deren Aktivitaten gepragt.

= Auch wenn der Raum durch eine bestimmte Bestuckung Aufforderungscharakter
hat, ,funktioniert™ er nicht automatisch als Lernraum. Es bedarf einer Rahmung
seitens einer Lehrperson.

* |ndividuelle Raumerfahrung und -wahrnehmung

= Jeder Mensch hat andere, personliche Praferenzen. Was fur den einen
lernforderlich ist, wirkt auf den anderen hinderlich.

20
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Rundgang Fotoausstellung
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(3) Rundgang Fotoausstellungen
Beispiele
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. = Horsaal, Seminarraum, Klassenzimmer (Frontalunterricht)
/r\q\ Lernwerkstatt, Lernatelier, Lernlabor, Think Tank
IR Ny , Offene Lernlandschaft (Sitzmobel, Sitzkojen, Zonierung)

Hﬁ.l::._.Ak.. Zwischenrsi “ wie E FL Nisch
RAVMATYPEN LAktivierte Zwischenraume™ wie Foyers, Flure, Nischen

= Bibliothek
= Einzelarbeitsplatz (still), im Lesesaal oder um Lichthofe
= Einzelarbeitskabine (Carrel)
=  Gruppenarbeitsraum (halboffen, geschlossen)
= Foyer mit Sitzlandschaft

=  Multifunktionsraum, wandelbar

= Hybrid-Raum mit Digitaltechnik (z. B. mit Smartboard, VR/AR/Mixed-Reality
Technologie), Medienraum/-labor

= (Forschungs-)Labor

=  Werkstatt (Technik), Atelier (Architektur, Kunst)

=  Co-Working-Space (vormalig Buros, jetzt gemaf’ New Work)
=  Marktplatz®, Messe, Ausstellung

= (Café, Bistro, Lounge

= Raum fur Regeneration

= Arena, Atrium, Theater (Performance)

» Qutdoor Campus: Aufdenraume

Dr. Dorit Glnther 22
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STUDIES CENTER Seminarraum I F GREENTERR

Erhohte Zuschauerreihen

Dr. Dorit Giinther SRH Akademie Heidelberg, November 2017 (Foto: Dorit Glnther)



Seminar: schnell Settings | e

wechseln Siurch rollbare Stuhle

| 1]

w

Flexible ,node chairs” (mit beweglichem Tisch und Ablageraum unten) von Firma Steelcase
(Foto: Christine Kohlert)

Dr. Dorit Glnther 25
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Flexible ,node chairs” von Firma Steelcase

Dr. Dorit Glnther 26
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i ,Lernatelier” mit Zonen I T

|deales Lernatelier:
,Future Classroom Lab"
fir Schiler/innen

Im Lernatelier finden Sie:
® ergonomische Schulmdbel
® cinen interaktiven Prasentationsplatz
® Schilerantwortsysteme
® cinen ActivTable
® cinen iIPad-Wagen
.

Dr. Dorit Guinther eine multimediale Schulbibliothelk
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Innovativer Semlna rraum [ & ECHische UNNERSITAT

TU Darmstadt, Campus Stadtmitte, Seminarraum HDA (S1]03 152c¢)
Foto: Sonja Schwarz fur Design in Architektur

Dr. Dorit Glinther 28
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Dr. Dorit Ginther Foto: Bildungswerkstatt TH Kéln 30
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Bibliotheken

Dr. Dorit Glinther 31



Bibliothek: Lesezone (zentral) 7 e

Erwin Schrodinger-Zentrum, HU Berlin:
Lese-/Arbeitszone (in Raummitte, Stillarbeit in Gemeinschaft,
Teils feste PCS, teils BYOD), Januar 2017 (Fotos: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glnther 32
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1

Grimm-Zentrum, HU Berlin: Atrium in Gebaudemitte,

Januar 2017 (Fotos: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glnther




pieicuall Bibliothek: Einzelarbeitspliatze 73 euesims
im Atrium, BYOD

Bibliothek Altbau, FU Berlin Campus Dahlem:

Arbeitsplatze in Lounge-Zonen (Atrium),
Januar 2017 (Fotos: Dorit Glnther)

Dr. Dorit Glnther




Bibliothek: Einzelarbeitsplitze I3 s
im Atrium, BYOD

Bibliothek Neubau Holzlaube, FU Berlin Campus
Dahlem: Einzelarbeitsplatze in Atrium, BYOD,
Januar 2017 (Fotos: Dorit Glnther)

Dr. Dorit Glinther 35
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Universitat Zurich: RAI Bibliothek,
Neubau 2015,
April 2018 (Fotos: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glinther



el Bibliothek: Einzelarbeitsplatze 773 s

Bibliothek der Philipps Universitat Marburg, Juni 2022 (Foto: Dorit GUnther)

Dr. Dorit Glnther




Bibliothek: Einzelarbeitsplitze [} sz

Universitat Zurich: Zentralbibliothek,
Einzelarbeitsplatze mit kleinen
Trennwanden im grofden Saal, April
2018 (Foto: Dorit Gunther)

Bibliothek O.A.S.E. der HH-
Universitat Dusseldorf:
Einzelarbeitsplatze im Saal,

August 2015 (Foto: Dorit
Gunther)

Dr. Dorit Glnther
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Bibliothek: dezentrale /75 e

Einzelarbeitsplatze
(mit PC, mit BYOD, notebookfrei)

Erwin Schrodinger-Zentrum, HU Berlin: Zone
fur Stillarbeit mit Computer (fest installierter

PC oder Bring your own device (BYOD),

Computer + BYOD (Aufdenring am Fenster)

Dr. Dorit Glnther 39
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e |

Bibliothek 0.A.S.E. der HH-Universitét\DUssé‘fc':Jorf:
Einzelarbeitsplatze in Nischen

Bibliothek O.A.S.E. der HH-
Universitat Dusseldorf: PC-
Einzelarbeitsplatze, dezentral,
August 2015

(Fotos: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glnther




Bibliothek: Einzelarbeitskabinen J7 e
(Carrels)

Erwin Schrodinger-Zentrum, HU Berlin:
Einzelarbeitskabinen (reservierbar),
Januar 2017 (Fotos: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glnther
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STUDIES CENTER

TECHNISCHE UNIVERSITAT
= KAISERSLAUTERN

Carrels

Bibliothek der Philipps Universitat
Marburg, Juni 2022 (Fotos: Dorit

Gunther
) Problematisch: kein Schallschutz, die

Dr. Dorit Giinther Kabinen sind nach oben hin offen.




g ecell Bibliothek Marburg: Gruppenraund;: gisssisss
informelle (Gruppen-)Lernzone

Bibliothek der Philipps Universitat Marburg (Fotos: Dorit Gunther)
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el Bibliothek: Gruppenarbeitsraume 773 s

Erwin Schrodinger-Zentrum, HU Berlin: Gruppenarbeitsraume (reservierbar), geschlossen, Einblicke,
Januar 2017 (Foto: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glnther
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Bibliothek: Gruppenarbeitsraume j

Al | (Al | R

Bty

Erwin Schrodinger-Zentrum, HU Berlin:

Gruppenarbeitsraume (reservierbar), oben offen, glasern,
Januar 2017 (Fotos: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glnther
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el Bibliothek: Gruppenarbeitsraume 77 e

Neubau Campus Dahlem, FU Berlin: Multifunktionsraum, genutzt fir Gruppenarbeit (Tische riicken),
Dr. Dorit Giinther Januar 2017 (Fotos: Dorit Gunther)
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Bibliothek: Informelle [ mcoscuuvessimio

Gruppenarbeitsraume (in Foyers)

Universitat Zurich: Zentralbibliothek.

, p 1 Offene Zone flr Einzel- oder
-------- h : Gruppenarbeit,

April 2018 (Foto: Dorit Gunther)

Bibliothek O.A.S.E. der HH-Universitat
Dusseldorf: groRes Foyer, Gruppenarbeit
moglich, August 2015

(Foto: Dorit Glnther)

Dr. Dorit Glinther



el Bibliothek: PC-Saal T REREREINSER

Grimm-Zentrum, HU Berlin: offentliche PC-Arbeitsplatze (eigener Raum), Januar 2017 (Foto: D. Gunther)
Dr. Dorit Glinther 48




g ateeell  Durchgangsriume als Lounge 77 passanies

Dr. Dorit Giinther Neubau Campus Dahlem, FU Berlin, Januar 2017 (Foto: Dorit Gunther)




Durchgangsraume werden fur 3 gussisss

Aufenthalt genutzt

Universitat Kassel, Campus Center: Sitzsacke in Fluren,
Marz 2016 (Foto: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glinther 50
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O.A.S.E. der HH-Universitat Dusseldorf
August 2015 (Fotos: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glinther 51
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Sitzlandschaft im Foyer JE s

0O.AS.E. Sitzlandschaft im Foyer (Foto: Universitatsklinikum Dusseldorf,

Unternehmenskommunikation)
Dr. Dorit Glinther Folie 52
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Informelle Lernraume im
Learning Center

Beispiele fur Raumgestaltung
durch Maoblierung
(z. B. Zonierung)

Dr. Dorit Glinther Folie 53
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Lernlandschaft: flexible T3 s

Settings fur kommunikatives Lernen

FH Osnabriick

yUmprogrammierung” von
konventionellen Lernraumen zu
einer Landschaft fur informelles
Lernen, Begegnung und
Kommunikation (Grafik:
LJArchitektur und Wissen”, S. 111).

FH Osnabriick (2014):
Lernlandschaft

(Foto: , Architektur und Wissen®,
S.111).

Dr. Dorit Glinther
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STUDIES CENTER

Learning Center der
Universitat Mannheim:
Gestufte Lernlandschaft,
Dezember 2019

(Fotos: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glnther




et Learning Center Uni Mannheim 73 susssie

pr. Dorit Ginther  Learning Center der Universitat Mannheim: Zonierung durch Sitzkojen, 2019 (Foto: D. Gunther)  s6
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pr. Dorit Gunther  L€Arning Center der Universitat Mannheim: Zonierung durch Sitzkojen, 2019 (Foto: D. Gunther) 57




e teel  Learning Center Uni Mannheim 773 gussoe

Learning Center der Universitat Mannheim: Zonierung durch Sitzkojen,
Dezember 2019 (Fotos: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glnther




pedictusll Bibliothek Uni Kassel: I s
Sitzlandschaft fuir informelles Lernen

Zentralbibliothek der Universitat Kassel, Zone fur informelles Lernen im Foyer
Dr. Dorit Glinther Juni 2019 (Foto: Dorit Gunther)




pedictusll Bibliothek Uni Kassel: I s
Sitzlandschaft fuir informelles Lernen

Zentralbibliothek der Universitat Kassel, Zone fur informelles Lernen
im Foyer, Koje, Juni 2019 (Foto: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glinther




° ° ° i m
Bibliothek Uni Kassel.: s Sty

Sitzlandschaft fur informelles Lernen

Zentralbibliothek der Universitat
Kassel, Zone fur informelles
Lernen im Foyer, Kojen

(Fotos: Dorit Gunther, Juni 2019)

Dr. Dorit Glnther



Lernort LEO Universitat Kassel 77 s

LEO der Universitat Kassel,
Lernraume mit Kojen, Juni 2019
(Fotos: Dorit Gunther)
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Lernort LEO Universitat Kassel 7 ussomn:

LEO Universitat Kassel, Lounge Zone
(Foto: Kassel Marketing)

LEO der Universitat Kassel, Lounge
mit ,Diner” Sitzmoblierung, Juni 2019

(Fotos: Dorit Gunther) o




msrabicianll Lernort LEO Universitat Kassel 7 pouseeomesn:

LEO der Universitat Kassel, Lounge mit ,Diner” Sitzmdblierung, Juni 2019
Dr. Dorit Guinther (Foto: Dorit Glnther)
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Rolex Learning Center, April 2016

(Fotos: Dorit Gunther)
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gerrtcsall Rolex Learning Center Lausanne 7% gusssimas

Rolex Learning Center Lausanne: Einzelarbeitsplatze im
Saal (Stillarbeit in Gemeinschaft), April 2016

Sessel-Kabine (Muschel) (Fotos: Dorit Glnther) Folie 66
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et Rolex Learning Center Lausanne [ genes

Durchgangsraume als Lounge

Rolex Learning Center Lausanne, April 2016
(Fotos: Dorit Gunther)




Rolex Learning Center Lausanne 7 e
| | Bibliothek: Gruppenarbeit

Rolex Learning Center Lausanne, April 2016
(Fotos: Dorit Gunther)

Bibliothek: Gruppenarbeit in offener
Zone, leises Sprechen

Dr. Dorit Glnther
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STUDIES CENER Rolex Learning Center Lausanne 7 gussoss

u KAISERSLAUTERN

Transparente ,Think Tanks" fiir Teamarbeit stehen
mitten in der Landschaft aus flexibel nutzbaren
Lernzonen (z. B. Sitzkissen fur Entspannung oder
Kommunikation) und Verkehrswegen. April 2016

Fotos: Dorit Gunther
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Raume
strukturieren
(Zonierung)

z. B. durch Mobel

Sitzlandschaft

Dr. Dorit Glinther Folie 71
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HdM Stuttgart: ,Lernwelt ITH S

ey
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L

Hochschule der Medien Stuttgart: Lernwelt, Marz 2018 (Foto: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glnther Folie 72



g e HdM Stuttgart: ,Lernwelt” T
Zonierung durch Stellwande

.Lernwelt” der HdM Stuttgart: Rollbare Trennwande sowie Vorhange/ Stoffbahnen
Dr. Dorit Glnther (siehe hinten): schallschluckend (Fotos: Dorit Glinther) Marz 2018 Folie 73
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o o2 e Sofarunde: Raum im Raum I ronsceunesmic

.....

Mobelstlick rundes Sofa schafft
Gruppenarbeitsraum, also einen
Raum im Raum

In: ,Lernwelt® an der HdM Stuttgart,
Marz 2018 (Fotos: Dorit Gunther)

e

Dr. Dorit Glnther



Stofftrennwande: Raum im Raum 77 g

Universitat Zurich: Zentralbibliothek, April 2018 (Fotos: Dorit Gunther)

Dr. Dorit Glinther 75
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Raume strukturieren JE s

Zonierung durch Mobel

CONCENTRATION UND COMMUNICATION — UNIVERSITY KOLDING
Learning and working spaces

Sitzlandschaft in der University
Kolding, Danemark (Foto: Christine
Kohlert)

Sitzlandschaft im Maths Building der Uni
Kopenhagen

(Foto: Christine Kohlert)

Dr. Dorit Glinther



g iciiall  Raume strukturieren: T Gsse
Zonierung durch Mobel

4

<

Fotos: Richard Stang

Dr. Dorit Glinther
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Zonierung durch Holzhutten ITH sy
J 2 d{ A

\

,Kabinen® fiir Mehrere aus Holz im Karolinska Institute, Tengboom 2016

(Foto: Christine Kohlert)
Dr. Dorit Glinther Folie 78



gtrceial  Zonierung durch Trennwande 73 gsssnmess

Foto: Christine Kohlert

Dr. Dorit Glinther Folie 79
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NCE AND INDEPE! Zwischenraume aktivieren TF ramsarmwerame

,Sitztreppe” an der University of California,
Fullerton, 2015 (Foto: Lili Wiesenhutter)

,Sitztreppe® (mit Stromanschliissen
fur BYOD) an der Schule Ivalo,
Finnland, Oktober 2022

Dr. Dorit Giinther (Foto: Evelyn Gunther)




el Zwischenraume aktivieren T B

STUDIES CENTER

MIT, USA: Fluraufweitung als Foyer mit Kreativtafeln an den Wanden
(Foto: Christine Kohlers) Folie 81

Dr. Dorit Glinther




Zwischenraume aktivieren T

Gymnasium Oberursel: Offene Lernlandschaft: Sitzgelegenheiten und breite Fensterbanke in den
Fluren/Foyers konnen als Interaktionsflachen zum Lernen, Treffen und Ausstellen genutzt

werden (Foto: ,Architektur und Wissen®, S. 47)
Dr. Dorit Glinther
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N AND INDEPE Zwei Ebenen im Raum I mamsarmeame

3o

~ . -
} 4 -

= b o
Flexibili
in ajob, but are not enough to keep them =

=~ Employees and students need
commitment and engagement

* Interesting and surprising spaces
experience: like a treehouse

= convincing vision and strategy ; g ; h |l
|* Leadership that motivates employees b i | | B T A AR .

UL | [T

br. Dorit Giinther ,Baumhaus” im Moneypenny Headquarter, Wexham, UK (Foto: Christine Kohlert) 83



soound Cloud fur Rekreation 7 puscrumam

Sound Cloud, Berlin — also recreational spaces are

Komfortable Mobel als Riickzugsort in der ,Sound Cloud®, Berlin (Fotos: Christine Kohlert)
Dr. Dorit Glinther Folie 84



Ruckzugsorte, Ruhezonen 7 e

Bibliothek O.A.S.E. der HH-Universitat Dusseldorf: Ruhesessel in Foyer
(Fensterblick, daneben die transparent verglasten Gruppenarbeitsraume)
(Foto: Heinrich-Heine-Universitat Dusseldorf © Unternehmenskommunikation)

Dr. Dorit Glinther Folie 85
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\
g
{

Green stands for happiness ‘
Fosters productivity and capacity for
remembering

»  Good for esthetics

» Better air moisture and air quality

» Reduces stress

Rlckzugsorte in naturlichem (grinen) Ambiente (Foto: Christine Kohlert)

Dr. Dorit Glinther Folie 86



i deessall Outdoor University T esinmen
Aufdenbereiche nutzen

TU Kaiserslautern

Fotos: CampusPlus, siehe https://www.campusplus.uni-
kl.de/angebote/outdoor-universitaet

Dr. Dorit Glnther 87
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DISTANCE AND INDEPENDENT H - )
o i B Aufdenbereiche nutzen I ronsceunesmic

Campus der Hochschule flir Angewandte
Wissenschaft in Wirzburg (2011): Die begrinte
Campustreppe hat hohe Aufenthaltsqualitat und
wird so zur Kommunikationsflache (Foto:
JArchitektur und Wissen®, S. 114).

Universitat Hannover (2011): Die Innenhofe dienen zur
Regeneration und Zonen fur informelle Kommunikation
(Foto: ,Architektur und Wissen®, S. 218). 88
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Empfehlungen fur
die Praxis

Dr. Dorit Giinther 89



Empfehlungen fur die Praxis 773 g

= Bei einem unveranderbaren (bereits bestehend) Baukorper kann der ,leere Raum®
stark durch die Innenausstattung gestaltet werden, so z.B. durch (mobile)
Trennwande und die Moblierung (z.B. Zonierung)

= |eicht veranderbare Ausstattung, so dass mittelfristig Umgebauten je nach
verandertem Bedarf vorgenommen werden konnen.

= Grofenteils flexible Moblierung (rollbare Tische, Stuhle, Stellwande, Schranke)

» Gerauschdammung: Ein grofRes Problem liegt oftmals im zu hohen Gerauschpegel,
der lernhinderlich ist. Daher: schallschluckende Wandverkleidung (z. B. Holzplatten
mit eingestanzten kleinen Lochern, siehe AlZ Akademie), schallschluckende Maobel
und Trennwande (Filz).

= Klimatisierung: Frischluftzufuhr, Sonnenschutz, Temperaturreglung

= Licht: variable zu requlieren fur jede Zone im Raum (Oberlicht an verschiedenen
Stellen an/aus, Leselampen fur Schuler®innen)

= BYOD (Bring your own device): WLAN und viele Steckdosen (in Bodentanks)

» Einweisung des Lehrpersonen in die Nutzung der neuen Raume

Dr. Dorit Glnther Folie 90
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Praxis-Tipp: Sitzbanke als 7T oo

= KAISERSLAUTERN

Stauraum

AlZ-Akademie (Neubau 2017) in Bonn-Rottgen: entlang der
Fenster verlaufen Holz-Sitzbanke, die gleichzeitig
abschliefibare Boxen (fur Lernmaterial) sind.

Oktober 2018 (Fotos: Dorit Gunther)

d

| | L

Folie 91



DISTAI\;$5S”§ IC'\:E?\II?I'PEERNDENT PraXis—Tipp: SChall- I—l TECHNISCHE UNIVERSITAT
schluckende Wande und Decken

AlZ-Akademie: Whiteboards, die flexibel an den

Wanden angebracht und abgenommen werden
konnen

Dr. Dorit Glinther

a KAISERSLAUTERN

AlZ-Akademie (Neubau 2017) in Bonn-Rottgen:
schallschluckende Verkleidung der Wande und
Decken aus Holz, Oktober 2018 (Fotos: Dorit
Gunther)




gtk Praxis-Tipp: Rollbare [ e
Sitznischen und Materialschranke

AlZ-Akademie: beleuchtete Sitznische, rollbar, Oktober 2018 (Foto: Dorit Gunther)
Dr. Dorit Glinther Folie 93
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.Lagerfeuer”: SciFi Story
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(4) Lagerfeuer

SciFi Story
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({3 ° P
DISTANCE AND INDEPENDENT - i
S UDIES CENTER ~Lagerfeuer : SciFi Story -

Lernwelten 2030"

Interaktive Aufgabe:
Stimmungsbild beim Zuhoren durch Zeigen
(Hochhalten) der farbigen Karte:

,Das hier habe ich schon mal erlebt.”

.Das ist mir neu!”

Dr. Dorit Glnther Folie 95
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Lernwelten 2030"

Fiona Frankenfels (21 J.), Kibe Ndung‘u (26 J.),
ot i s e i deutsche Studentin. internationaler Student aus Kenia.
Virtuelle Welten und K.I. Er gestaltet seine institutions-
LERNWELTEN 2030 pragen ihren Lebens- und ubergreifende Bildungsbiografie
R e s T Studienalltag. zielorientiert und schopft die

digitalen Madglichkeiten aus.

Glinther, Ulrike/Giinther, Dorit (2020): Schauplatz: Berlin im Jahr 2030,
~Lernwelten 2030“ - Eine Kurzgeschichte iiber die Ada Lovelace Universitit (fiktiv)

digitalisierte Hochschule der Zukunft. Online:
www.ulrikearabella.de/kurzgeschichte-lernwelten/

96
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http://www.ulrikearabella.de/kurzgeschichte-lernwelten/

gecbicill | Lagerfeuer™: SciFi Story T TR
.Lernwelten 2030"

Dr. Dorit Giinther ~ Foto: Gerhard Lipold (Pixabay)




Weitere Zukunftsszenarien I

mit Storytelling

Gunther, Dorit/Kirschbaum, Marc/Kruse, Rolf/Ladwig, Tina/Prill,
Anne/Stang, Richard/Wertz, Inka (2019): Zukunftsfahige
Lernraumgestaltung im digitalen Zeitalter. Thesen und Empfehlungen der
Ad-hoc Arbeitsgruppe Lernarchitekturen des Hochschulforum
Digitalisierung. Arbeitspapier Nr. 44. Berlin: Hochschulforum
Digitalisierung. Download

S. 12-16: ,Story - Studieren an der Hochschule der Zukunft®

Gunther, Dorit (2016): Ein Gedankenexperiment: die Lernlandschaft als
Selbstlern-Marktplatz” im .Haus des Lernens” der TU Kaiserslautern. In:
Arnold, Rolf/Lermen, Markus/Gunther, Dorit (Hrsg.): Lernarchitekturen und
(Online-) Lernraume. Baltmannsweiler: Schneider Verlag Hohengehren, S.
553-384.

Zukunftsszenario fiir ein innovatives Learning Center

Dr. Dorit Glnther 98
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(5) Virtual Space

Virtuelle Lernraume

—

Virtual Space: Virtuelle Lernraume 3
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Virtuelle Lernraume: Begriffe 3 pouseman

Analog und digital beschreiben unterschiedliche Technologiebereiche

» Digital: Verwendung digital gesteuerter Hardware und Software.
= Analoge Technologien sind alle nicht-digitalen, z.B. im Handwerk beim
Zeichnen und Bauen (haptisch), sowie in der Optik verwendeten Technologien.

Real steht in einem engen Bezug zu physisch, da wir Objekte, die wir mit unseren
funf Sinnen wahrnehmen - insbesondere anfassen (haptisch) oder spuren (taktil)
konnen - eher als wahr, echt, authentisch und verlasslich ansehen. Durch ihre
Physis und Masse erwarten wir von realen Objekten aus dem Alltag bekannte
Eigenschaften wie Ortsgebundenheit, Tragheit und damit verbunden Kontinuitat.

Virtuell sind Dinge, die immateriell und daher fur Menschen manuell nicht
greifbar sind. Das gilt bisher fur alle Prasentationen digitaler Daten, da keine
praxistauglichen Technologien zur Simulation von Masse, Haptik usw. existieren.
Allgemeiner betrachtet sind auch bewusste und unbewusste (mentale)
Vorstellungen, also Gedanken und Traume virtuell.

(Gunther et al. 2019, S. 10)
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Virtuelle Lernraume: Begriffe 3 pouseman

Online: ans Datennetz/Internet angeschlossen

Hybride Lehr-Lernszenarien
a) Mischung aus online- und offline (in Prasenz)-Elementen (Blended
Learning)
b) Doppelte Synchronizitat, z. B. Prasenz-Vorlesung im Horsaal mit
gleichzeitigem Live-Stream fur online Teilnehmende

(Reinmann 2021)

Hybriditat nach Christian Kohls: Gleichzeitiges Denken und Agieren in
mehreren Raumen. Zeit- und ortsvielfaltig lernen. Auflosen von Dichotomien

Unter ,Onlife Space” versteht Ninnemann die Zusammenfiihrung von
formellen und informellen Handlungsraumen auf dem Campus sowie die
Aktivierung von Lebensraumen aufierhalb des Campus’ (z. B. der
heimische Arbeitsplatz, Urbane Lernorte).

,Onlife” bezeichnet einen Handlungsraum, bei dem die konzeptionelle
Trennung von online und offline aufgehoben ist.

(Ninnemann 2022, S. 11 f)

Dr. Dorit Glnther 101



DISTANCE AND INDEPENDENT 1 - - ]

Fotos: Christian Kohls, TH Koln

Prasentation auf DINI-Tagung ,Hybride Lernrdume in der Hochschullehre®, 2022
Dr. Dorit Glinther 102



Hybride Lernriume

Prasenz oder online?

- "
I B TECHNISCHE UNIVERSITAT
= KAISERSLAUTERN

Christian Kohls:

Ein hybrider Raum setzt
die Objekte verschiedener
Ausgangsraume
(physischer, virtueller,
didaktischer, sozialer,
informationeller, ...)
miteinander in Beziehung
und lasst so maéglichst
nahtlos neue Aktivitaten
und Handlungsoptionen
Zu.

Dr. Dorit Ginther  Fotos: Christian Kohls, TH Koln, DINI-Prasentation ,Hybride Lernrdaume in der Hochschullehre®, 2022 103



e Hybride Lernrdume

Dr. Dorit Glnther
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Fotos: Christian Kohls, TH Koln, DINI-Prasentation ,Hybride Lernrdaume in der Hochschullehre®, 2022 104
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White Paper: Teaching in Virtual Reality

FIGURE 4: VR SOCIAL INTERACTION

FIGURE 3: VR SCENE IN A LECTURE THEATER ““I‘ II II
Hlu
~eana Error (S R ' & “ " : H]I ' !
MSE: ""2‘ '"2"‘ <K ‘

4

Source: TUM Center for Digital Tr i of VR envil

Virtual Reality Raume von David Wuttke, TU Mlinchen
School of Management (mit TUM Campus Heilbronn):
Lehrende und Studierende bekamen VR-Headsets und PCs
und nahmen als Avatare an den Lehrveranstaltungen teil
(statt Videokonferenz).

(Wuttke 2022)

Dr. Dorit Glinther
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Stiicasll WBS LearnSpace 3D 7

Im digitalen WBS LearnSpace 3D werden Weiterbildungen in einer
virtuellen Simulation durchgefuhrt (3D Akademie, Online-Events).

E' 53 w”‘“ . ‘ ‘

D b i | | "; I
_;A—»«smu.-::_'i ——

b e B v b I Wl =

Info-Trailer hier


https://www.wbstraining.de/wbs-learnspace-3d/
https://www.wbsakademie.de/wbs-learnspace-3d/

DISTANCE AND INDEPENDENT H - - i
Virtuelle Lernraume: VR | piE s

FHE==

Willkommen beim 2
Vil’tue"en ) « g Wwrsamecter Voraussetzung e

nscrvschu!zwangsbemchngung

Verwenden Sie die W A S D -Tasten, um sich zu bewegen. Halten Sie die
Umschalttaste gedrickt, um schneller zu laufen.

FH Erfurt (Prof. Rolf Kruse):

Firmenkontaktmesse im Juli 2020 in einem 3D Virtual L
Space (mit Mozilla Hubs erstellt), Besuchende als Avatare, B &,
Messestande und Medien sind hinterlegt

willkommen beim
virtuellen

HOCHSCHUL-
INFOTAG

—

Dr. Dorit Glinther
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Virtuelle Lernraume JF pciusc wvesmr

Online-Lehre, Hybride Raume

E ai.fh-erfurt.de - Fachhochschule Erfurt 4 > 5 X

InfoSpace Besuchen

Beispiele: Events in Virtuellen Raumen (3D) der FH Erfurt:
https://www.ai.fh-erfurt.de/ill/veranstaltungen

Dr. Dorit Glinther

IT-Kontaktmesse 2021


https://www.ai.fh-erfurt.de/ill/veranstaltungen

DISTANCE AND INDEPENDENT H - - }
Virtuelle Lernraume: JF pciusc wvesmr

Raumtheater ,Im Reich der Schatten®

Fotos: Dorit Gunther, Mai 2019

Rheinisches Landesmuseum Trier: ,Im Reich der Schatten® (seit 2010): Lerninhalte sind als Story
aufbereitet und als begehbares mediales Raumtheater erlebbar. Physische Exponate werden
durch Uberlagernde Filmprojektionen szenisch animiert und virtualisiert.

Bericht: Gunther 2019

Dr. Dorit Glnther 109


http://www.im-reich-der-schatten.de/
http://www.uni-kl.de/slzprojekt/wp-content/uploads/2022/11/DIE_weiterbilden_Aesthetik_Gunther_Einblick_ImReichDerSchatten_2019.pdf

pciia  Virtuelle Lernraume: Trier I3 sy
Raumtheater ,,Im Reich der Schatten”

Foto (oben, unten): Pressefotos
Rheinisches Landesmuseum Trier

Foto: Dorit GUnther
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Zukunftsfihige
Lernraumgestaltung im
digitalen Zeitalter

ot Gt W Kischur Rl Ko/ T Lo/

Gunther, Dorit/Kirschbaum, Marc/Kruse,
Rolf/ Ladwig, Tina/ Prill, Anne/ Stang,
Richard/ Wertz, Inka (2019). Zukunftsfahige
Lernraumgestaltung im digitalen Zeitalter.
Thesen und Empfehlungen der Ad-hoc
Arbeitsgruppe Lernarchitekturen des
Hochschulforum Digitalisierung.
Arbeitspapier Nr. 44. Berlin:
Hochschulforum Digitalisierung.

Download

Ninnemann, Katja (2022): Back on campus.
Eine Bestandsaufnahme der Aspekte
Innovation und Nachhaltigkeit fur
Lernraume der Zukunft. In: WeiRenbock,
Josef/Gruber, Wolfgang/Freisleben-
Teutscher, Christian (Hrsg.): Lernrdaume der

Zukunft an Hochschulen: physisch, hybrid
und online. Beitrage zum 10. Tag der
Lehre an der FH St. Polten am 12.5.2022.
St. Polten, S. 9-20. Download

,,Buffet”: Literatur
Zukunftsfahige Lernraume

HIS-HE:Medium

2|2

HIs

Inka Wertz | Christina Lnadorf| Joana Pleil

Raum far Zukunftskompetenzen

HIS-HE:Medium
1]200

HIS

I—: TECHNISCHE UNIVERSITAT
= KAISERSLAUTERN

Wertz, Inka (2020): Zukunftsorientierte
Lernrdaume. Kompetenzorientierung im
Fokus. In: HIS-HE:Medium 2 | 2020.
Goseriede: HIS-Institut fur
Hochschulentwicklung e. V.

Download

Wertz, Inka/Linsdorf, Christina/Pfeil,
Joana (2021): Raum fiir
Zukunftskompetenzen. In: HIS-
HE:Medium 1 | 2021. Goseriede: HIS-
Institut fur Hochschulentwicklung e. V.
Download

HIS-HE: Flachenplanung und Gestaltung fur Arbeitsraume (Buroflachen) an

Hochschulen: New Work - New Space DIN| Vortrag Inka Wertz 2022

Workplace Management: Prof. Katja Ninnemann, HTW Berlin (Publikationen)



https://medien.his-he.de/publikationen/detail/zukunftsorientierte-lernraeume
https://medien.his-he.de/publikationen/detail/raum-fuer-zukunftskompetenzen
https://hochschulforumdigitalisierung.de/sites/default/files/dateien/HFD_AP_44-Zukunftsfaehige_Lernraumgestaltung_Web.pdf
https://skill.fhstp.ac.at/startseite/tag-der-lehre/10-tag-der-lehre/
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwi4x6yltb_7AhUrS_EDHd_dB1oQFnoECBIQAQ&url=https%3A%2F%2Fdini.de%2Ffileadmin%2Fjahrestagungen%2F2022%2FdiniPraesentationInkaWertz.pdf&usg=AOvVaw25K7CznJDHPlVMN3QWTrIr
https://www.htw-berlin.de/forschung/online-forschungskatalog/projekte/person/?eid=12732
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Gunther, Dorit (2019): Den Lernraum neu denken. Das “Haus des Lernens” an der TU Kaiserslautern als theatraler
Wissens- und Interaktionsraum. In: Magazin erwachsenenbildung.at. Das Fachmedium fir Forschung, Praxis und
Diskurs. Ausgabe 35/36, 2019. Wien. Online im Internet und als Druck-Version: Books on Demand GmbH: Norderstedt.

Kirschbaum, Marc/Stang, Richard (2022): Architektur und Lernwelten. Berlin/Boston: De Gruyter Saur. Download

Ninnemann, Katja (2018): Innovationsprozesse und Potentiale der Lernraumgestaltung an Hochschulen. Die Bedeutung
des dritten Padagogen bei der Umsetzung des ,Shift from Teaching to Learning®. Zugl. Diss. Miinster: Waxmann.

Prill, Anne (2019): Lernraume der Zukunft - Vier Praxisbeispiele zu Lernraumgestaltung im digitalen Wandel.
Arbeitspapier Nr. 45. Berlin: Hochschulforum Digitalisierung. Download

Skerlak, Tina/Kaufmann, Helen/Bachmann, Gudrun (Hrsg.) (2014): Lernumgebungen an der Hochschule: Auf dem Weg
zum Campus von morgen. Munster: Waxmann.

Stang, Richard/Becker, Alexandra (Hrsg.) (2020): Zukunft Lernwelt Hochschule. Perspektiven und Optionen fur eine
Neuausrichtung. Berlin/Boston: De Gruyter Saur. Download

Stang, Richard/Becker, Alexandra (Hrsg.) (2022): Lernwelt Hochschule 2030. Berlin; Boston: De Gruyter Saur. Download

Vogel, Bernd et al. (2019): Orte des Selbststudiums 2018. Eine empirische Studie zur zeitlichen und raumlichen
Organisation des Lernens von Studierenden. HIS Forum Hochschule, Ausgabe 1/2019. Download

Wertz, Inka Charlotte (2022): Lernraume der Zukunft aus der Praxis der partizipativen Lernraumplanung. In: Weifsenbock,
Josef/Gruber, Wolfgang/Freisleben-Teutscher, Christian (Hrsg.): Lernraume der Zukunft an Hochschulen: physisch, hybrid
und online, S. 9-20. Download


https://www.degruyter.com/document/doi/10.1515/9783110732795/html
https://hochschulforumdigitalisierung.de/sites/default/files/dateien/HFD_AP_45-Lernraeume_der_Zukunft_Praxisbeispiele_Web.pdf
https://www.degruyter.com/downloadpdf/title/552482
https://www.degruyter.com/document/doi/10.1515/9783110729221/html
https://medien.his-he.de/publikationen/detail/orte-des-selbststudiums-2018
https://skill.fhstp.ac.at/startseite/tag-der-lehre/10-tag-der-lehre/
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Virtuelle Lernraume, Hybride Szenarien

Darner, Ralf/Broll, Wolfgang/Grimm, Paul/Jung, Bernhard (Hrsg.) (2019): Virtual und Augmented Reality (VR/AR). Berlin:
Springer.

Gunther, Dorit (2017): Vom Lerninhalt zum Exponat - Museumsraume als Impulsgeber fur die aneignungsforderliche
Gestaltung von virtuellen Lernraumen. In: Igel, Christoph (Hrsg.): Bildungsraume. Proceedings der 25. Jahrestagung der
Gesellschaft fur Medien in der Wissenschaft. 5. bis 8. September 2017 in Chemnitz. Munster/New York: Waxmann
Verlag, S. 120-132. Download

Einat, Gil/Mor, Yishay/Dimitriadis, Yannis/Koppe, Christian (2022): Hybrid Learning Space. Berlin: Springer.

Kohls, Christian/Munster, G. (2018): Designing Hybrid Spaces for Creative Work. In: R. Sickinger, P. Baumgartner, T.
Gruber-Mucke (Hrsg.): Pursuit of Pattern Languages for Societal Change. A comprehensive perspective of current
pattern research and practice. Krems: Edition Donau-Universitat Krems.

Kruse, Rolf: Virtueller Raum als Kommunikationsraum. Zum Verhaltnis von analogem Korper und digitalem Raum. In:
Der ,analoge” Korper im Raum. Zeitschrift fiir Sozialmanagement (ZfSoMa), Ausgabe 1/2021. Weimar: Bertuch, S. 111-
124.

Reinmann, Gabi (2021): Hybride Lehre - Eine Begriff und seine Zukunft fur Forschung und Praxis. Impact Free Journal
fur freie Bildungswissenschaftler, Ausgabe 35. Hamburg. Download

Thissen, Frank (Hrsg.) (2017): Lernen in virtuellen Raumen. Perspektiven des mobilen Lernens. Berlin/Boston:
deGruyter/Saur.

Wuttke, David (2021): Insights from virtual reality enhanced teaching in higher education. White Paper: Teaching in
Virtual Reality. Minchen: TUM School of Management, Technische Universitat Minchen. Download


https://www.waxmann.com/waxmann-buecher/?tx_p2waxmann_pi2%5bbuchnr%5d=3720&tx_p2waxmann_pi2%5baction%5d=show
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwiJ6Pzs6b77AhURiv0HHbahDwoQFnoECAkQAQ&url=https%3A%2F%2Fgabi-reinmann.de%2Fwp-content%2Fuploads%2F2021%2F01%2FImpact_Free_35.pdf&usg=AOvVaw2Nn_POiqHS8ILcCWJK5vq3
https://cms.mgt.tum.de/fileadmin/mgt.tum.de/campus_heilbronn/White-Paper-Teaching-in-VR_TUM_2022.pdf
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AHEAD - Internationales
Horizon-Scanning:
Trendanalyse zu einer
Hochschullandschaft in
2030

Zukunftskonzepte

in Sicht?

Al i n der Corona-Pandemie ouf
i lochschulentwicklung
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Trendanalysen Hochschule der Zukunft

Orr, Dominic/Lubcke, Maren/Schmidt,
Philipp/Ebner, Markus/Wannemacher,
Klaus/Dohmen, Dieter (2019): AHEAD
- Internationales Horizon-Scanning:
Trendanalyse zu einer
Hochschullandschaft in 2030 -
Hauptbericht der AHEAD-Studie.
Arbeitspapier Nr. 42. Berlin:
Hochschulforum Digitalisierung.
Download

Libcke, Maren/Bosse, Elke/Book,
Astrid/Wannemacher, Klaus (2022):
Zukunftskonzepte in Sicht?

Auswirkungen der Corona-Pandemie auf
die strategische Hochschulentwicklung.

Arbeitspapier Nr. 63. Berlin:
Hochschulforum Digitalisierung.
Download

2022 EDUCAUSE Horizon Report”
Teaching and Learning Edition
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DISKUSSIONSPAPIER NR. 18 / SEPTEMBER 2022
Zukunftsbild Hochschullehre 2025

Das Diskussionspapier zur Hochschullehre 2025 zeichnet sich

Pelletier, Kathe/Brown, Malcolm
D./Brooks, Christopher/McCormack,
Mark/Reeves, Jamie/Arbino, Nichole et
al. (2021): EDUCAUSE Horizon Report,
Teaching and Learning Edition.
Boulder, CO: EDUCAUSE, 2021.
Download

Robert, Jenay/Pelletier, Kathe (2022):
2022 EDUCAUSE Horizon Action
Plan: Hybrid Learning. Boulder, CO:
EDUC22. Online: Download

Bandtel, Matthias/Bergmann,
Patrick/Eichenauer, Ulrike et al
(2022): Zukunftsbild
Hochschullehre 2025.
Diskussionspapier Nr.18. Berlin:
Hochschulforum Digitalisierung.
Download


https://hochschulforumdigitalisierung.de/sites/default/files/dateien/HFD_AP_63_Zukunftskonzepte_in_Sicht_Corona_HIS-HE.pdf
https://his-he.de/fileadmin/user_upload/Publikationen/Externe_Publikationen/HFD_AP_Nr_42_AHEAD_WEB.pdf
https://library.educause.edu/resources/2021/4/2021-educause-horizon-report-teaching-and-learning-edition
https://library.educause.edu/resources/2022/10/2022-educause-horizon-action-plan-hybrid-learning
https://hochschulforumdigitalisierung.de/sites/default/files/dateien/HFD_DP_18_Zukunftsbild_Hochschullehre_2025.pdf
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Befragung der Studierenden

August 2022

Julia Kleine M.A. (Referat Qualitat in Studium und Letre)
DipL-Pad. Stefen Miiller Zentrum fur Lenrerbildung)
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Forschung und Publikationen TUK

Gunther, Dorit (2021): Ergebnisse der
Studierendenbefragung “Wie sehen lhre
Lern(T)RAUME aus?” (2018) zu
Lernraumen an der Technischen
Universitat Kaiserslautern. Durchgefuhrt
im Rahmen des BMBF-Projekts
“Selbstlernforderung als Grundlage” am
Distance and Independent Studies Center
der Technischen Universitat
Kaiserslautern. Download

Julia Kleine M.A. (Referat Qualitat in
Studium und Lehre)

Dipl.-Pad. Stefen Muller (Zentrum fur
Lehrerbildung)

.DigitaLLehre” - Abschlussbericht der
Befragung der Studierenden und
Lehrenden der TUK im Wintersemester
2021/22, verdffentlicht im August 2022
an der TUK
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Arnold, Rolf/Lermen, Markus/Gulnther,
Dorit (Hrsg.) (2016): Lernarchitekturen
und (Online-) Lernraume.
Baltmannsweiler: Schneider Verlag
Hohengehren GmbH.

Haberer, Monika/Guinther, Dorit/Kohler,
Janina (Hrsg.) (2023):
(Selbst)Lernkompetenzen Studierender
starken: Unterstutzungsangebote - Beratung
- Lernraume. Sammelband zur Fachtagung
»(Selbst)Lernunterstitzung an Hochschulen
- wieso nochmal?“ am 15. und 16.10.2020
an der Technischen Universitat
Kaiserslautern. Kaiserslautern. Im
Erscheinen.


https://nbn-resolving.org/urn:nbn:de:hbz:386-kluedo-64766
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Gunther Publikationen, Prasentationen

VAl i = A Mt Glnther, Dorit (2017): “Vom Lerninhalt zum Exponat - Museumsridume als
N — Impulsgeber fiir die aneignungsférderliche Gestaltung von virtuellen Lernriumen”.
m Vortrag auf der Tagung “Bildungsraume” der GMW in Chemnitz am 06.09.2017 -
Artikel im Tagungsband
; Download Prdsentation
S —— Gunther, Dorit/Schohl, Lisa-Marie (2017): Steigerung der Aneignungsqualitat durch
T gamebasiertes Storytelling im virtuellen Raum. Vortrag auf der Tagung Raumaneignung
ﬁ'ﬁ'- ;': und Raumnutzung an der Universitat Potsdam am 10. und 11. Marz 2017

Download Prasentation

Gunther, Dorit (2019): Asthetische Verschmelzung des Physischen und Virtuellen. Das
Raumtheater »Im Reich der Schatten« - ein Erfahrungsbericht. In: weiter bilden 2019(3):
Asthetik (in) der Erwachsenenbildung. Bielefeld: wbv media, S. 44. Download Artikel

Glnther, Dorit/ Uhlmann, Adelheid (2016): Steckbrief der ,Lernlandschaft” der GIZ in
Bad Honnef. In: Arnold, Rolf/Lermen, Markus/Glnther, Dorit (Hrsg.): Lernarchitekturen
und (Online-) Lernraume. Baltmannsweiler: Schneider Verlag Hohengehren, S. 311-
329. Download Artikel



http://bildungsraeume2017.de/
https://www.waxmann.com/?eID=texte&pdf=3720Volltext.pdf&typ=zusatztext
http://www.uni-kl.de/slzprojekt/wp-content/uploads/2017/12/b14a2_2017-09_gmw_virtuelle_museen_present_kleiner.pdf
http://www.uni-kl.de/slzprojekt/wp-content/uploads/2017/08/4c258_2017-03-11_tagung_potsdam_onlinerallye_guenther_schohl.pdf
https://www.uni-kl.de/slzprojekt/wp-content/uploads/2017/08/04b05_2016_lernarchitekturen_guenther_uhlmann_steckbrief_lernlandschaft_giz.pdf
http://www.uni-kl.de/slzprojekt/wp-content/uploads/2022/11/DIE_weiterbilden_Aesthetik_Gunther_Einblick_ImReichDerSchatten_2019.pdf
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Erweiterte Bibliotheken

Ausgewahlte Beispiele fur Bibliotheken mit Lernraumerweiterung und Learning Center an
europaischen Hochschulen, die das Lernen der Studierenden in den Mittelpunkt stellen:

= Saltire Centre der Glasgow Caledonian University (GCU): Bibliothek mit Orientierung
am Konzept eines Learning-Cafés. Neubau, 2006 eroffnet.

= Rolex Learning Center der Ecole Polytechnique Fédérale de Lausanne (EPFL),
konzipiert als ,Labor fiir Lernen®, Bibliothek und internationales Kulturzentrum. Die
Architektur schafft eine transparente Raumskulptur mit organischer Formensprache
(Werte: Transparenz, Vernetzung und Innovation). Neubau, 2010 eroffnet.

» Lernzentrum O.A.S.E. an der Heinrich-Heine-Universitat Dusseldorf, konzipiert als ,Ort
des Austauschs, des Studiums und der Entwicklung” in Kombination mit der
Fachbibliothek Medizin. Neubau, 2011 eroffnet.

= Library and Learning Center (LLC) der Wirtschaftsuniversitat Wien, Kombination aus
Lernzentrum, Spezialbibliothek Wirtschaft sowie Kultur-/Bildungstreffpunkt.
Neubau, 2013 eroffnet

= KIT Lernzentrum am Karlsruher Institut fur Technologie, konzipiert als Raum fur
kommunikatives Lernen und Einzelarbeit sowie forschendes Lernen, kombiniert mit
Beratungsangeboten wie Methoden-/Schreiblabor. Neubau, 2014 eroffnet.
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https://www.glasgowarchitecture.co.uk/saltire-centre
https://www.epfl.ch/campus/visitors/buildings/rolex-learning-center/
https://www.medizin.hhu.de/studium-und-lehre/einrichtungen-und-programme/oase
http://www.ulb.hhu.de/ueberblick-gewinnen/verbund-und-fachbibliotheken/medizin.html
https://www.baunetzwissen.de/heizung/objekte/kultur-bildung/learning-and-library-center-der-wirtschaftsuniversitaet-wien-3953173
https://www.brunner-group.com/de-DE/projekte/kit-lernzentrum/
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Erweiterte Bibliotheken
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= Learning Center der Universitatsbibliothek Mannheim, konzipiert als funktionaler und
flexibler Lernraum, vor allem fur kollaboratives Lernen in informellen Settings.

Umbau, 2014 eroffnet.

= Lernort+ der Technischen Hochschule Mittelhessen als Beispiel eines gelungenen
Transformationsprozesse von einer bestandszentrierten Hochschulbibliothek zu einer

nutzerorientierten Lernumgebung. Umbau, 2016 eroffnet.

= Pulse Learning Center der Technischen Universitat Delft, fordert Kollaboration,

Wissenserwerb und Selbstentwicklung; mit Education-Spaces fur interaktive

Seminare ebenso wie Zonen fur selbstgesteuertes Lernen; mit Teaching Lab als

Testraum fur Lehrende. Neubau, 2018 eroffnet.

= Learning Center in der Bereichsbibliothek Rechts- und Wirtschaftswissenschaften der
Johannes-Gutenberg-Universitat Mainz. Fokus auf studentische Zusammenarbeit in

Lerngruppen. Neubau, 2019 eroffnet.

= Bibliothek der Philipps Universitat Marburg. Fokus auf Begegnung und Austausch.

Neubau, 2018 eroffnet.
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https://ukw-innenarchitekten.de/ub-mannheim-learning-center/
https://www.thm.de/bibliothek/lernortplus
https://iamap.tudelft.nl/en/poi/pulse-2/
https://www.uni-mainz.de/presse/aktuell/8309_DEU_HTML.php
https://www.uni-marburg.de/de/universitaet/presse/baukommunikation/campus-firmanei/universitaetsbibliothek
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Learning Center, Lernwelt

= Lernzentrum LEO der Universitat Kassel, konzipiert als Haus fur interdisziplinares Lernen
und Kommunizieren (mit Cafeteria, ohne Bibliothek). Hierbei wurde ein eher
nutzungsbestimmtes Raumkonzept verwirklicht: Einzeltische, Gruppentische, Boxen und
Hangesessel zum Lernen sowie unterstitzende Lern- und Schreibberatung im
Obergeschoss. Neubau, 2016 eroffnet.

» In der Lernwelt der Hochschule der Medien Stuttgart wird vom Learning Research Center
erforscht, wie Studierende flexible Lernraumarrangements nutzen und welche Art der
Moblierung fur die jeweilige Lernsituation in welcher Form genutzt wird.

= Student Houses: An unterschiedlichen Standorten der TU Munchen wurden bzw. werden
die StudiTUM-Hauser errichtet. Sie bieten "Platz fur fakultatsubergreifende Projekte, fur
spontanen Austausch und fur kulturelle Aktivitaten”.

= Das Student Project House ist eine kreative Denk- und Werkstatt fur Studierende an der
ETH Zurich, wo sie in interdisziplinaren Teams an ihren eigenen Ideen und Projekten
arbeiten konnen. Mit: Maker Space, Student Projects, Events & Courses

= |nnovation Hub Bergisches RheinLand: mit einem ,,Open-Innovation-Ansatz” werden
Forschungsmoglichkeiten im Kontext der Digitalisierung geschaffen. Kooperation mit der
TH Koln.
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https://www.uni-kassel.de/einrichtungen/servicecenter-lehre/angebote-fuer-studierende/leo-lernort.html
https://learning-research.center/
https://www.tum.de/nc/die-tum/aktuelles/pressemitteilungen/details/33576/
https://sph.ethz.ch/
https://www.innovation-hub.de/
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Lernraumgestaltung

»innovativ" -> zukunftsfahig

Ganzheitliches Konzept (Lernraumstrategie fur die gesamte Hochschule), erstellt von
einem transdisziplinares Expert*innenteam

Einbeziehen der Nutzenden in einen iterativen Planungs- und Gestaltungsprozess,
kontinuierliche und adaptive Weiterentwicklung

breit gefachertes Raumportfolio, dezentrale Strukturen

Traditionelle Veranstaltungsrdume um benachbarte ,break-out“-Raume zu erganzen (z.
B. fur Kleingruppenarbeit)

Aktivieren von ,Zwischenrdaumen” und Transitbereichen (durch Méblierung): Foyers,
Flure und Nischen als informelle Lernraume nutzen

Aktivieren von Aufdenbereichen (Outdoor Campus)
,Onlife Space” (Ninnemann 2022)

Nachhaltigkeit bei Investitionen in Digitalisierung und bauliche Architektur
(Ninnemann 2022)

Arbeitsflachen / Biiro(um)gestaltung: ,New Work — New Space” (Wertz 2022 DINI)
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https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwjrtpLms7_7AhVrhv0HHaAGBeUQFnoECA0QAQ&url=https%3A%2F%2Fdini.de%2Ffileadmin%2Fjahrestagungen%2F2022%2FdiniPraesentationInkaWertz.pdf&usg=AOvVaw25K7CznJDHPlVMN3QWTrIr
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Lernraumgestaltung

Ninnemann: schlagt vor, statt ,Lernraumgestaltung” den libergeordneten Begriff
,Lernraumorganisation” zu verwenden, um die erweiterte Perspektive zu
verdeutlichen.

Damit einher geht das ganzheitliche Verstandnis von ,Onlife Spaces”:
= physische und virtuelle Lernraume sind miteinander verzahnt
= formelle und informelle Handlungsraume werden gleichermafRen bedacht

= Hochschulischer Lernraum geht Uber die Grenzen des Campus hinaus
(heimischer Arbeitsplatz, urbane Lernorte, virtuelle Lernraume)

(Ninnemann 2022, S 11 f))

Dr. Dorit Glnther 124



Innovationspyramide der T

Lernraumgestaltung

Zuhause Lernen

Urbane Hotspots und Organisationen Aktivierung Onlife Spaces (b)
als Active Learning Environments von Lebens-

Active Learning Environments

Flexible Learning Environments Onlife Spaces (a)

Aktivierung von
Zwischenraumen -
Breakout Spaces

Transformation
Bibliotheken -
Learning
Center
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Lernraumgestaltung

Die Herausforderung besteht darin, physische und digitale Lerninfrastrukturen so zu
gestalten, dass sie fur die unterschiedlichen Bedarfe der Lernenden anpassbar sind.

Dies bedeutet, dass neben der Entwicklung zukunftsfahiger Lernarchitekturen auch
zukunftsfahige Organisationsstrukturen zu gestalten sind.

Hierzu gehoren z.B. auch strategische Entscheidungen, in welche Baumainahmen
und Technologien investiert wird, sowie ein strategischer Aufbau von Raum- und
Medienkompetenzen bei Lehrenden, um eine Lehrpraxis zu etablieren, bei der ein
integrierten Verstandnis von physischen und virtuellen Handlungsraumen und
Raumnutzungsformen fur die Didaktik nutzbar gemacht wird.

(Ninnemann 2018 (Expertise fur die TUK), S. 2-3)

Varianz und Komplexitat
Es gibt keine Mustervorlagen fur innovative Lernraumgestaltungskonzepte.
Best Practices dienen als Inspiration: Anpassung ans eigene Setting ist notwendig.

Jede Hochschule hat individuelle Anforderungen, Voraussetzungen und
Erwartungen: Diese mussen untersucht und aufgenommen werden (z. B.
Bedarfsanalyse, Befragung der Akteure...). (Ninnemann 2018)

Dr. Dorit Glnther 126
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Lernraumgestaltung

Hohe Innovationskraft durch proaktive Gestaltung:

(1) Bewusstsein fur Veranderungen etablieren, um vor dem Hintergrund rasanter
Entwicklungsprozesse im

direkten und indirekten Hochschulumfeld proaktiv handeln zu kdnnen

(2) Hochschulweite Lernraumstrategie implementieren, die alle organisationalen
Strukturen und Prozesse der Hochschule berucksichtigt. Dabei hierarchie- und
fachkulturubergreifende Zusammenarbeit zwischen Beteiligten und Experten
praktizieren.

(3) Beforschung und Flexibilitat fur Anpassungen: iterativer Innovationsprozess

Lernumgebungen mit niedrigem Innovationspotential reagieren auf Unzufriedenheit bzw.
auf bestehende Bedarfe seitens der Hochschulakteure.

(Ninnemann 2018)

Dr. Dorit Glnther 127
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Lernraumgestaltung

Lernraumgestaltung als iterativen Prozess

Um innovativ zu bleiben, mussen die Konzepte laufend verandert, angepasst und
weiterentwickelt werden.

Vorgehensweisen:

» Untersuchen und Beforschen (z. B. Uuber Beobachtungverfahren, mit der Analyse von
Aneignung und Nutzung materieller Artefakte)

= Zuordnung von raumlichen u. organisatorischen Verantwortungs-bereichen zu
bestimmen Akteuren (ldentifikation, Zustandigkeit)

= Vernetztes Denken und Vorgehen: ,Lernraum” auf allen Ebenen : physisch-materiell,
technisch-virtuell, sozialinteraktiv, organisational-strukturell

(Ninnemann 2018)
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fur ganzheitliche Lernraumstrategie

SRH Hochschule Heidelberg: Lernraumgestaltung im Einklang mit dem Studienmodell CORE-
Prinzip (Competence Oriented Research and Education), demzufolge wurden alle Studiengange
kompetenzorientiert ausgerichtet. Das CORE-Prinzip gibt die lehrstrategische Gesamtausrichtung
der Hochschullehre sowie das Wertesystem wider.

Learning Research Center (Leitung: Richard Stang) der Hochschule der Medien Stuttgart:
.Lernwelt” fiir Studierende; flir Lehrende ,New Work"-Konzept: Co-Working Space statt
Einzelburos

Hochschule fur Angewandte Wissenschaften (HAW) Hamburg:

2022-2023 Projekt unter Beratung des HIS-HE: Umgestaltung Campus Berliner Tor und
ErschlieBung des neuen Standortes Oberwiller. Hochschulcampus als Ort der Begegnung und
Kommunikation. Neue Konzepte fur Lern- und Arbeitsflachen. Entwicklungsansatz: ganzheitlich
(Querschnittsthema), beteiligungsorientiert, nutzer*inzentriert.

Partizipative Lernraumplanung z. B. durch Workshops 2022: Ideenwerkstatt Lehrraume &
Lernflachen: (Wertz 2022)

= Beratung fur Hochschulen (Konzepte, Flachenplanung, Lernraume, New
Work) durch HIS-Institut fiir Hochschulentwicklung e. V. (HIS-HE)

= Expertise: Hochschulforum Digitalisierung (HFD)
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https://www.hochschule-heidelberg.de/fileadmin/user_upload/03_CORE_Prinzip/SRH_CORE_Broschuere_web.pdf
https://www.hdm-stuttgart.de/hochschule/forschung/forschungsthemen/Learning%20Research%20Center
https://www.haw-hamburg.de/
https://his-he.de/

,Schatztruhe®: Best Practices I ciseinmsms

fur ganzheitliche Lernraumstrategie

Der Community-Ansatz der CODE University of Applied Sciences (Berlin): mit der
Curiosity-Driven Lehr-Lern-Philosophie ist projekt- sowie problembasiertes Lernen
Kernelement des Studienmodells. Seit Aufnahme des Studienbetriebs werden
Studierende in die Entwicklung der CODE Community stets einbezogen. Auch im
Hinblick auf die gemeinschaftliche Planung der Lernraume werden
Studierendenvertreter*innen des Student Councils gleichwertig integriert. Die
Offenheit, die sich aus der Lehr-Lern-Philosophie ableitet, soll sich auf das Angebot
der Lehr-Lern-Flachen uUbertragen.

Der Innovation Space der Technisch Universitat Eindhoven in den Niederlanden ist
eine Einrichtung, die interdisziplindre praktische Ausbildung und Unternehmertum
unterstutzt.

Hier lernen die Studierenden, mit komplexen gesellschaftlichen und industriellen
Herausforderungen umzugehen, Prototypen zu erstellen und Innovationen in
Zusammenarbeit mit Forscherinnen und Forschern sowie Unternehmen zu entwickeln.
Das Konzept und das Gebaude orientieren sich an einem ganzheitlichen Verstandnis
des Lernprozesses. Die TU Eindhoven plant bis 2030 funf weitere Innovation Spaces,
in die innovative Lehrformen immer starker integriert werden sollen.
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Arbeitspapier Nr. 44 des Hochschulforums Digitalisierung (infos und Download)

~Zukunftsfahige Lernraumgestaltung im digitalen Zeitalter” (Glinther et al. 2019)

Unter ,Lernarchitekturen” werden physische und virtuelle Lernraume verstanden, die in
einer Wechselbeziehung mit der dort gelebten Lehr-Lern- und Organisationskultur
stehen.

Um Veranderungsprozesse zu gestalten, sollten verschiedene Stakeholder ihre teils
divergenten Interessen und Bedarfe einbringen, um ein ganzheitliches Konzept zu
erarbeiten und umzusetzen. Drei Aktionsbereiche:

1. Strukturelle Madinahmen fur eine Hochschule der Zukunft (Perspektive Organisation)
2. Gestalten zukunftsfahigen Lehrens und Lernens (Perspektive Padagogik)

3. Gestalten zukunftsfahiger Lernraume (Perspektive Architektur: physisch, virtuell)

15 Thesen mit Good Practices
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~Zukunftsfahige Lernraumgestaltung im digitalen Zeitalter” (Glinther et al. 2019)

THESENBLOCK 1 Gestaltung von Lernarchitekturen - eine organisationale Perspektive
These 1: Gestaltung von Lernarchitekturen erfordert einen multiperspektivischen Zugang.
These 2: Lehr- und Lernphilosophie sollten als Grundlage dienen.

These 3: Medien- und Raumkompetenz fur Lehre und Lernen stellen ein strategisches
Entwicklungsfeld dar.

These 5: Hochschulen bedirfen der Entwicklung hin zu ,atmenden® Systemen.

THESENBLOCK 2 Zukunftsfahiges Lehren und Lernen
These 7: Raum- und Handlungskompetenz fur Lehrende und Lernende mussen entwickelt werden.
These 9: Mehrwert digitaler Medien im Lehr-Lern-Prozess sollten deutlich gemacht werden

These 10: Die Erweiterung und Offnung der Bildungswelt Hochschule zum Lebensraum sollte
erkannt und gefordert werden.

THESENBLOCK 3 Dimensionen zukunftsfahiger Lernraumgestaltung
These 11: Die Raumgebundenheit des Menschen sollte verstanden und berucksichtigt werden.

These 12: Nutzerzentrierte Gestaltung und multisensorische Raume sind die Basis fur neue
Raumkonzepte.

These 13: Anpassungsfahigkeit an sich verandernde Bedurfnisse ist die Grundlage fur eine
zukunftsorientierte Hochschule.

These 14: Die Nutzung digitaler Inhalte muss starker in den Raum integriert werden.
These 15: Zukunftsfahige Lernwelten sind physisch und virtuell. 132
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= Expertise fur Lernarchitekturen (Strategieentwicklung, Beratung und
Schulungen zu Raumkonzepten und Didaktik)

= Moablierung fiir ein Foyer (informelles Lernen)
= Moblierung fiir Bibliotheksraume (Learning Center): Lernkojen, Sitzlandschaft

= Schallisolierte Glas-Kabine fur Meetings, 4-6 Personen (Raum-im-Raum, ,,Hush
Office®)

» Veranstaltungsraume mit Recording- und Streaming-Technologie ausstatten
(Technik, Personal)

» Technisches Equipment und Expertise fur Mixed-Reality (XR), Virtual Reality
(VR) und Augmented Reality (AR)-Szenarien

Ihre Entscheidung: Anschaffung fur die TU Darmstadt
4 Munzen auf dem Marktplatz ausgeben
(Miinzen im Feld ,kaufen® aufs Poster kleben)
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Lernkojen, Sitzlandschaft

kaufen

kaufen

Schallisolierte Glas-Kabine fiir Meetings, 4-6 Personen
(Raum-im-Raum, ,Hush Office®)

den Teilnehmenden
am Tag der Lehre
23.11.2022 hier
platziert wurden
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Technisches Equipment und Expertise flir Mixed-Reality (XR}, Veranstaltungsrdume mit Recording- und Streaming-
Virtual Reality (VR) und Augmented Reality (AR)-Szenarien Technologie ausstatten (Technik, Personal)

al

kaufen

kaufen

cetelstionen beree

Expertise fiir Lernarchitekturen (Strategieentwicklung,
Beratung und Schulungen zu Raumkonzepten und Didaktik)

kaufen

T e ternens
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Dr. Dorit Guinther

Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Technische Universitat Kaiserslautern

Distance and Independent Studies Center (DISC)
Selbstlernzentrum

Kontakt: d.guenther@disc.uni-kl.de

Webseite Selbstlernzentrum: www.uni-kl.de/slz

Webseite des BMBF-Projekts R
.Selbstlernforderung als Grundlage: ™% | firBildung
https://www.uni-kl.de/slzprojekt/

und Forschung
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